Procedura kontroli frekwencji uczniow Zespotu Szkot
im. M. Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odrag

I. PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

1. Uczen ma obowigzek systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia lekcyjne.

Monitorowanie frekwencji stuzy wspieraniu skutecznosci i efektywnosci procesu ksztatcenia.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia systematycznie sprawdza i odnotowuje w dzienniku

elektronicznym obecno$¢ ucznia

4. W przypadku czesto powtarzajgcej sie absencji ucznia na swoim przedmiocie nauczyciel

prowadzgcy odnotowuje to w dzienniku oraz powiadamia o tym fakcie wychowawece klasy.

5. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest biezgce monitorowanie miesieczne obecnosci i rozliczenie

frekwencji swoich wychowankéw (do 10 dnia kolejnego miesigca).

6. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci swoich dzieci wytgcznie w formie pisemnej (na drukach

szkolnych).

7. Usprawiedliwienie winno zawierac:

e date usprawiedliwionej nieobecnosci,

e wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nieobecnosci na czesci zajec),

*  przyczyng,

e podpis wychowawcy klasy,

e wyrazny podpis osoby wystawiajgcej usprawiedliwienie.

8. Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole.

9. Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do poinformowania osobiscie lub telefonicznie

wychowawcy klasy o przyczynie nieobecnosci ucznia przekraczajgcej 5 dni.

10. W przypadku nie poinformowania szkoty przez rodzica o nieobecnosci ucznia szkole trwajacej
powyzej 5 dni, wychowawca zobowigzany jest do podjecia dziatan majgcych na celu wyjasnienie
przyczyny tej nieobecnosci.

11. Uczen zobowigzany jest do przekazania wychowawcy klasy usprawiedliwienia nieobecnosci w
ciggu 5 dni od przyjscia do szkoty. W przeciwnym wypadku nieobecnos¢ nie bedzie
usprawiedliwiona. Obowigzek dostarczenia usprawiedliwienia w wyznaczonym terminie cigzy na
rodzicach.

12. Uczniowie petnoletni moga przedstawi¢ usprawiedliwienie w formie zaswiadczenia lekarskiego
lub pisma urzedowego.

13. Wychowawca w wyjgtkowych uzasadnionych przypadkach (wyjazd rodzica, pobyt w szpitalu itp.)
ma prawo przyjgc¢ usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.

14. Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych nieobecnosci bez wczesniejszego zwolnienia
rodzica. Ma réwniez prawo nie akceptowac wszystkich powoddw nieobecnosci ucznia w szkole i
pozostawic te godziny bez usprawiedliwienia.

15. Katalog nieobecnosci uzasadnionych:

e zty stan zdrowia,

e udziat w uroczystosci pogrzebowej,

o pilny wyjazd do: lekarza, poradni psychologiczno-pedagogicznej, itd.,

e udziat w wyjatkowo waznych dla ucznia zajeciach, egzaminach, zorganizowanych wyjazdach
pozaszkolnych,

e udziat ucznia w wyjatkowo waznych dla rodziny uroczystosciach czy zdarzeniach,

e inne, uznane przez wychowawce za uzasadnione.
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16. Za bezpodstawne naduzywanie zwolnien rodzicielskich zgodnie z ustawg o systemie oswiaty

odpowiadajg rodzice.

17. Spdznienie na lekcje powyzej 10 minut — traktowane jest jak godzina nieobecna i powinno by¢

usprawiedliwione jak kazda inna nieobecna godzina.

. PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIOW Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

. Z poszczegodlnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolni¢:

wychowawca klasy po okazaniu zwolnienia na pismie od rodzica,

za zgodg Dyrektora Szkoty — nauczyciel — opiekun, w przypadku ucznidw, ktdrzy zostajg pod jego
opieka i reprezentujg szkote w trakcie zawodow sportowych, olimpiad, konkursow itp.

za zgodg Dyrektora Szkoty — pedagog szkolny z powodu nieobecnos$ci wychowawcy klasy, po
okazaniu zwolnienia na piSmie od rodzica.

. W przypadku zwolnienia z zaje¢ ucznia reprezentujgcego szkote, w dzienniku wychowawca

wpisuje ,,zwolniony” i przyjmuje przy wyliczaniu frekwencji, ze uczen byt obecny na zajeciach. W
pozostatych przypadkach wpisuje sie nieobecnos$¢ usprawiedliwiong.

. Zwolnienie ucznia chorego (niepetnoletniego) z zajeé lekcyjnych w danym dniu:

na podstawie informacji o stanie zdrowia ucznia, decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje
rodzic/opiekun prawny. W przypadku rozmowy telefonicznej osoba kontaktujgca sie z
rodzicem/opiekunem prawnym w dokumentacji (dziennik lekcyjny) zapisuje informacje o
przebiegu rozmowy: imie i nazwisko osoby zwalniajgcej, numer telefonu, godzine potaczenia.
informacje od rodzicéw ucznia w postaci wiadomosci SMS lub e-mail nie mogg by¢ podstawg do
zwolnienia ucznia z zajec i usprawiedliwienia nieobecnosci w danym dniu.

w sytuacji, kiedy na podstawie diagnozy pielegniarki, lekarza nie jest wskazane, aby uczen sam
opuscit szkote, rodzic (opiekun prawny) zobowigzany jest do osobistego odbioru ucznia. Do czasu
przybycia rodzica uczen pozostaje pod opieka pielegniarki, pedagoga, dyrektora szkoty lub osoby
wyznaczonej.

w przypadku niemoznosci skontaktowania sie z rodzicem/opiekunem prawnym lub kiedy rodzic
odmawia odbioru ucznia, uczen pozostaje na terenie szkoty (na zajeciach lekcyjnych lub w
gabinecie pielegniarskim) do ukonczenia zajec¢ lekcyjnych, zgodnych z planem lekcji w danym dniu.

. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie ucznia z zajeé, jesli zdarzajg sie one zbyt

czesto lub nie istnieje uzasadniona koniecznos¢.

. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego majg obowigzek przebywa¢ w miejscu, w

ktorym pozostata czesé klasy odbywa zajecia, z wyjatkiem uczennic w cigzy. Jezeli wychowanie
fizyczne jest pierwszg lub ostatnig lekcjg rodzic moze ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze wyraza
zgode na pobyt dziecka w czasie tych lekcji w domu.

. Wychowawca klasy zbiera i przechowuje przez caty okres roku szkolnego dokumenty, ktére byty

podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia uczniow (kartki z usprawiedliwieniami od
rodzicéw, zwolnienia lekarskie, itd.).

. W przypadku watpliwosci co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia wychowawca ma

obowigzek ustali¢, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest autentyczne. Celem wyjasnienia tej
sytuacji moze wezwac rodzicéw do szkoty.

DZIALANIA DYSCYPLINUJACE



1. Ogélny plan dziatan szkoty wobec ucznidw opuszczajgcych zajecia bez usprawiedliwienia
przedstawia tabela.

Zakres . . _— Dziatania -
. , . Dziatania wspierajace N Forma realizacji
nieobecnosci dyscyplinujace
Do Wychowawca klasy przeprowadza Wychowawca Wychowawca
9 godzin rozmowe wyjasniajgcg z uczniem. udziela uczniowi odnotowuje
lekcyjnych upomnienia. upomnienie
w dzienniku
elektronicznym.
Od Pedagog szkolny w obecnosci Wychowawca Pedagog szkolny
10do 15 wychowawcy przeprowadza rozmowe | udziela uczniowi odnotowuje
godzin wyjasniajacg z uczniem. Wspdlnie nagany. rozmowe
lekcyjnych ustalajg plan poprawy frekwencji w dzienniku
(deklaracja ucznia). pedagoga.
Wychowawca
wpisuje nagane do
dziennika
elektronicznego
Od Pedagog i wychowawca Dyrektor szkoty Dyrektor szkoty
16 do 24 przeprowadzajg rozmowe udziela uczniowi odnotowuje
godzin wyjasniajacg z uczniem nagany nagane
lekcyjnych w obecnosci rodzicéw/opiekundow i wprowadza w dzienniku
prawnych. Wspdlnie ustalaja plan czasowy zakaz elektronicznym .
dziatan zmierzajacych do poprawy reprezentowania
frekwencji (pisemna deklaracja woli szkoty. W przypadku
poprawy ucznia). uczniow ZSZ
informuje
pracodawce.
Powyzej Pedagog i wychowawca Dyrektor szkoty Dyrektor szkoty
24 godzin przeprowadzajg rozmowe udziela uczniowi i wychowawca
lekcyjnych wyjasniajacg z uczniem nagany z klasy wdrazaja
w obecnosci rodzicéw/opiekundow ostrzezeniem indywidualna
prawnych. skreslenia i procedure kontroli

informuje go o
grozgcych mu
konsekwencjach
wynikajacych z
dalszego
nieuczeszczania
do szkoty.

frekwencji ucznia,
odnotowuja
dziatania w
dzienniku
elektronicznym .

W przypadku
uczniow 757
informuje

pracodawce.
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. W przypadku czestych spdznien ucznia na zajecia — powyzej 10 w ciggu miesigca wychowawca
powiadamia rodzicow o tym fakcie.

3. Wobec ucznia, ktdéry opuscit powyzej 100 godzin w semestrze, mimo usprawiedliwienia, stosuje
sie procedure wyjasniajgca.

4. Dyrektor szkoty moze udzieli€ nagany uczniowi nagminnie opuszczajagcemu zajecia bez
usprawiedliwienia takze podczas jego nieobecnosci

5. Otrzymanie nagany dyrektora szkoty skutkuje zakazem reprezentowania szkoty w konkursach,
imprezach kulturalnych itp. oraz zakazem udziatu w wycieczkach klasowych i szkolnych.

6. Z powodu ciggtej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych, mimo podjetych dziatan dyscyplinujgcych,
wobec ucznia zostaje wszczeta procedura skreslenia z listy uczniow.

7. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzadu szkolnego.

8. Uczen skreslony z listy ucznidw z powodu wysokiej absencji nie moze by¢ ponownie przyjety do

Zespotu Szkot im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kostrzynie nad Odra.

IV. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU NIESPELNIANIA OBOWIAZKU NAUKI

1. Wychowawca klasy jest zobowigzany do bezwzglednego informowania pedagoga szkolnego o
uczniach niespetniajacych obowigzku nauki (nieusprawiedliwiona nieobecnos$é w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50 % godzin).

2. Na wniosek pedagoga szkolnego, dyrektor szkoty stosuje upomnienie w stosunku do rodzicéw
ucznia niespetniajgcego obowigzku nauki, zobowigzujgce do podjecia wymienionego obowigzku
w terminie 7 dni od daty doreczenia upomnienia.

3. W razie nie wykonania obowigzku we wskazanym terminie, dyrektor wszczyna postepowanie
egzekucyjne w trybie egzekucji administracyjnej. Ponadto dyrektor powiadamia Sad Rejonowy,
Wydziat Rodzinny i Nieletnich o zagrozeniu demoralizacja.

Przyjeto na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30 sierpnia 2016 r.



